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Informacje podlegajace ujawnieniu
Banku Spoldzielczego w Dobrzeniu Wielkim

wedlug staniu na 31 grudnia 2024 r.

czerwiec 2025 r.

1




Informacja opracowana zostata wg stanu na dzien 31.12.2024 r.. Zarzad Banku Spoldzielczego
w Dobrzeniu Wielkim przedklada niniejsza informacje wszystkim zainteresowanym
uczestnikom rynku, zgodnie z obowigzujaca w Banku Instrukcig sporzqdzania i wjawniania
informacji.

I. INFORMACJE O BANKU

1.

o

Bank Spdldzielczy w Dobrzeniu Wielkim z siedziba w: 46-081 Dobrzen Wielki,
ul. Opolska 3, zwany dalej ,,Bankiem”, KRS 0000071554, REGON 000504657,

Bank nalezy do Zrzeszenia BPS S.A.

Bank przystapit do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Zakres dziatalnodci Banku opisany jest w Statucie Banku.

Struktura organizacyjna Banku oraz skiad organéw Banku udostepniono na stronie
internetowej Banku: www.bsdobrzen.pl.

II. PODSTAWY PRAWNE

I.

Niniejsza Informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

1) Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanego dalej
Rozporzgdzeniem CRR, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznogciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,

2) Ustawie Prawo bankowe,

3 Zasadach Ladu Korporacyinego dla instytucji nadzorowanych.

Niniejsza Informacj¢ sporzadzono na podstawie obowiazujacych w Banku procedur
wewngtrznych:

1) Polityki informacyjnej Banku Spoldzielczego w Dobrzeniu Wielkim, wprowadzonej
Uchwalg Zarzadu nr 1 z dnia 16.12.2015 r., zatwierdzonej Uchwata Rady Nadzorczej
Banku nr 3 z dnia 21.12.2015 1. z pd2n. zmianami,

2) Instrukcji sporzqdzania i ujewniania informacji przez Bank Spoldzielczy w Dobrzeniu
Wielkim wprowadzonej uchwalg Zarzadu nr 10 z dnia 16.12.2015 r. z pézn. zmianami.

Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pominiecia informacji uznanych za:

I) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii Banku informacje, ktérych pominiecie
lub znieksztalcenie nie moze zmienié oceny lub decyzji odbiorcy opierajgcego sie na
tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) zastrzezone lub poufne.

I1I. FUNDUSZE WELASNE

L.p. | Wyszczegblnienic Kwota Opis pozycji
(w tys. zh)
1. | Fundusz udzialowy 95,2 | Fundusz udzialowy zaliczony do funduszy
wiasnych
2. | Fundusz zasobowy 16 924,4 | Fundusz utworzony z odpiséw zyskéw
za kolejne lata oraz wplat wpisowego
3. | Fundusz ogélnego ryzyka 1070,0 | Fundusz tworzony z podziatu zysku netto
4. | Wartosdci niematerialne i prawne - 53,33 | Wartodci niematerialne i prawne
pomniejszajgce fundusze wiasne.
Kapitat Tier 1 18 070
Kapital Tier I 0
Laczny kapitai 18 076
(iaczny kapital = kapitaf Tier I + kapital Tier IH




IV. ADEKWATNOSC KAPITALOWA

Fundusze wlasne Banku oznaczajg sume kapitatu Tier I 1 Tier II.

Na dzien analizy wysoko$¢ kapitatu Tier I (kapitat podstawowy Tier I + kapitat dodatkowy Tier
I) wyniosta 18 069 822,96 zt, na ktorg sktadaly sie:

- fundusz udziatowy: 95 200,00 z,

- fundusz zasobowy: 16 924 400,95 zi,

- fundusz ogolnego ryzyka: 1 070 000,00 zi,

- pomniejszenia funduszy (wartosci niematerialne i prawne): — 53 331,36 zl.

Bank na dzien analizy posiadal warto$ci niematerialne i prawne o wartosci netto 53 331,36 24,
stad na podstawie art. 36 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r., zaistniala koniecznos¢ pomnigjszenia funduszy wlasnych
0 wyzej wymieniong kwote.

Na dzien analizy nie wystgpil kapital Tier 1.
Bank nie posiada portfela handlowego.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego Bank jest obowigzany posiada¢ fundusze
wlasne, dostosowane do rozmiaru prowadzonej dzialalnosci. Miarg dostosowania wielkosci
funduszy wlasnych do skali i poziomu ryzyka prowadzone] dziatalnosci sa wspélezynniki
kapitatlowe wyliczane na podstawie Rozporzadzenia UE. Na dzien 31.12.2024 r. wspdlczynnik
kapitatowy wyniost 22,90%.

Bank bada adekwatnos¢ kapitalowa poprzez wyznaczanie minimalnych wymogow
kapitalowych oraz wewngtrznych wymogdw kapitalowych obejmujgeych ryzyka istotne
dla Banku.

Minimalne wymogi kapitalowe w Banku, obliczane na podstawie Rozporzgdzenia UE
obeimujg:

1. Wymbég kapitalowy z tytulu ryzyka kredytowego wyliczany metodg standardowsg
liczony jest jako iloczyn lacznej ekspozycji na ryzyko kredytowe oraz wagi 8% - na
dzien 31.12 2024 r, wymog ten wynosi 5 038,23 tys, zk;

2. Wymog kapitalowy z tytutu ryzyka rynkowego, rozumianego jako ryzyko walutowe
rowne lacznej ekspozycji na ryzyko rynkowe, wyliczanej metodg standardowg — na
dzien analizy nie wystgpil,

3. Wymég kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego — rowny ekspozycji na ryzyko
operacyjne, obliczonej metoda bazowego wskaznika — wynosi 1 275,37 tys. zL

Calkowity wymog kapitalowy wynidst 6 313,60 tys. zt.

Wewnetrzne wymogi kapitalowe w Banku obejmuja ryzyka istotne dla Banku wymienione w
Dyrektywie UE, nie ujete do wyznaczania minimalnych wymogéw kapitatowych:
1. Wewngtrzny wymog kapitalowy z tytulu ryzyka stopy procentowej w ksigdze bankowe;j
(z kalkulacji wynikdéw testow warunkéw skrajnych zmiany wyniku odsetkowego
w perspektywie 12 miesigey oraz zmiany kapitalu ekonomicznego z zastosowaniem
wskaznika korekty 0,5) na dzien analizy 550,31 tys. zi.
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2. Wewngirzny wymog kapitalowy na pokrycie ryzyka plynnosci wyznaczany
w przypadku, gdy wielkosé¢ wskaznika LCR w sytuaciji skrajnej jest nizsza niz 1,0 —na
dzien analizy nie wystapil (wysoko$é wskaznika LCR — 3,63, LCR po testach 3,02);

3. Wewngtrzny wymog kapitalowy z tytulu ryzyka przekroczenia limitéw duzych
ekspozycji kredytowych (dotyczy przekroczenia limitéw na ekspozycje wobec
podmiotéw z tej samej branzy oraz limitdw na ekspozycje zabezpieczone tym samym

rodzajem zabezpieczenia) — na dzien analizy nie wystgpil.

W $wietle powyzszych wynikow: Bank posiada odpowiedni poziom funduszy wiasnych
(uznanych kapitatow) do podejmowania ryzyka — fundusze wlasne Banku przewyzszajg kapital
ekonomiczny na pokrycie ryzyk o 11 756,22 tys. zk (po uwzglednieniu wewnetrznego wymogu
kapitalowego z tytulu ryzyka stopy procentowej w ksigdze bankowej o 11 205,91 tys. zt.).

V. DZWIGNIA FINANSOWA

Bank oblicza wskaznik jako miarg kapitatu Tier I Banku podzielong przez miare ekspozyciji

catkowite] i wyraza jako warto$é procentows.

Wskaznik dZwigni finansowej

W petni wprowadzona definicja 9,80

Pefinicja przejsciowa 9,87

VI. ZASADY ZARZADZANIA RYZYKIEM

1. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie w oparciu o regulacje wewnetrzne.
2. Do podstawowych ryzyka, Bank zalicza:

— ryzyko kredytowe,

— tryzyko operacyjne w tym ICT,

— ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,

— ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,

— ryzyko plynnoscei,

— ryzyko kapitalowe - ryzyko niewyplacalnosci,

~ ryzyko biznesowe (w tym wyniku finansowego),

— ryzyko braku zgodnosci.

3. Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka uznanymi
przez Bank za istotne zawarte zostaly w Strategii zarzqdzania poszczegdlnymi rodzajami

ryzyka w Banku Spéidzielczym w Dobrzeniu Wielkimi:
— wzakresie adekwatnosci kapitalowe;j

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitalowej jest
budowa odpowiednich funduszy wilasnych, zapewniajgcych bezpieczenstwo
zgromadzonych depozytéw, przy osigganiu planowanego poziomu rentownodci
prowadzone) dziatalnosci,

w zakresie zarzgdzania ryzykiem kredytowym

Celem strategicznym w  zakresie dziatalnoéci kredytowej jest budowa
odpowiedniego do posiadanych funduszy wlasnych bezpiecznego portfela
kredytowego, zapewniajacego odpowiedni poziom dochodowosci,

w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosei

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu plynnoscig jest pelne zabezpieczenie
Jjego plynnoéei, minimalizacja ryzyka utraty plynnoéci przez Bank w przyszlosci
oraz optymalne zarzqdzanie nadwyzkami $rodkow finansowych,
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4.

w zakresie ryzyka stopy procentowej

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest
utrzymanie relacji przychodéw i kosztow odsetkowych oraz bilansowej wartosci
zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian stop procentowych, w granicach
nie zagrazajgcych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza,
w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest
ograniczanie ryzyka wystgpowania strat operacyjnych oraz dazenie do ich
minimalizowania.

w zakresie zarzgdzania ryzykiem walutowym

Celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowe] catkowitej w wysokosei
nie przekraczajgcej 2% funduszy whasnych.

Informacje z zakresu poszezepdlnych rodzajow ryzyka podlegaja raportowaniu zgodnie
z systemem Informacji Zarzadczych obowigzujgcym w Banku.

Proces
istotne

i organizacja zarzadzania ryzykami, w tym ryzykami okreslonymi przez Bank jako

Wewngtrzne procedury Banku dotyczace zarzgdzania ryzykami normujg:

1.
2.
3.
4

5.

Istote 1 cel zarzgdzania ryzykiem w Banku,

Role organdw nadzorczych i pracownikow w procesie zarzgdzania ryzykiem,
Zasady zarzgdzania ryzykiem,

Zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawarte w strategiach
szezegdlowych (Politykach dlugoterminowych),

Zasady kontroli wewnetrzne;j

W procesie zarzadzania ryzykiem Banku uczestniczg:

e e S

10.
11

Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Prezes Zarzadu,

Komitet Zarzgdzania Ryzykami,

Komitet Kredytowy,

Stanowisko ds. analiz i ryzyka bankowego,
Komérka ds. zgodnosei,

Stanowisko ds. analiz kredytowych,
Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji kredytow,
Audyt wewnetrzny,

Pozostali pracownicy Banku.

Zarzadzanie poszezegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku polega na:

1.

Gromadzeniu informacji dotyczacych ryzyka,

2. Ograniczaniu ryzyka, powstajgcego w dzialalnoéei Banku do akceptowanego
poziomu, wykorzystujac do tego celu informacje otrzymane z jednostek/komorek
organizacyjnych Banku,

3. Podejymowaniu dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych
zagrozen - ustalanie limitow,

4. Ograniczaniu /eliminowaniu negatywnych skutkéw ryzyka,

5. Raportowaniu.

Limitowanie

W Banku obowigzujg wewnetrzne limity ostroznosciowe, dostosowane do skali,
profilu i zlozonosct dziatalnosei Banku.

Do kazdego istotnego rodzaju ryzyka ustalany jest limit strategiczny.

Ustalanie wewngetrznych limitow ma na celu dywersyfikacje ryzyka w Banku.




— Szczegdtowe zasady ustalania i aktualizacji wewnetrznych limitéw oraz ich
wysokosé zatwierdza Zarzad.

— W przypadku limitéw strategicznych decyzja Zarzadu jest przekazywana Radzie
Nadzorczej.

~  Wysokos¢ limitow jest dostosowana do akceptowanego przez Rade Nadzorcza
ogblnego poziomu ryzyka Banku, okreslonego w "Strategii Rozwoju Banku"
oraz w Planie ekonomiczno - finansowym.

— Analizy bedgce podstawg do ustalania wysokosci limitéw wewnetrznych
sg sporzadzane w formie pisemne;j.

— Wewngtrzne regulacje okreslajg sytuacje, w kidrych dopuszezalne jest
przekroczenie limitéw wewnetrznych oraz  postepowanie w  przypadku
przekroczenie limitéw, w tym dzialania majgce na celu wyjasnienie przyczyn
przekroczenia, wyeliminowanie tego przekroczenia oraz $rodki majace na celu
zapobieganie takim sytuacjg w przysztosci.

— Zarzgd wyznacza komorki odpowiedzialne za realizacje ww. dzialan oraz
monitorowanie przestrzegania obowigzujacych w Banku limitéw wewnetrznych.

— Przestrzeganie norm nadzorczych oraz poziom wykotrzystania limitow,
raportowane sy okresowo zgodnie z "Instrukcja sporzgdzania informacji
zarzadezej".

6. Informacje sporzadzane w ramach SIZ przekazywane sg miedzy organami Banku oraz
migdzy Zarzgdem Banku a poszezegdlnymi komérkami i jednostkami organizacyjnymi
Banku.

Kazdorazowo po dokonaniu importu danych z systemu operacyjnego przeprowadzana Jjest
kontrola ich jakosci w oparciu o analize zgodnosci danych ze sprawozdawczoscig Banku
(sprawozdania obligatoryjnie sporzadzane na potrzeby NBP i KNF) za dany okres
sprawozdawezy oraz kontrola spdjnosei z poprzednimi okresami sprawozdawcezymi. Dane
sprawozdawcze sa sporzgdzane na podstawie ksiag rachunkowych, ktére podlegaja
weryfikacji przez bieglego rewidenta. Ponadto jakos¢ informacji jest poddawana audytowi
wewngtrznemu w ramach audytu poszezegélnych rodzajow ryzyka 1 adekwatnosci
kapitalowej.
7. Informacje w zakresie zarzgdzania wynikajace z art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR

1. Czonkowie Zarzgdu Banku nie pelnig stanowisk dyrektorskich w innych
podmiotach. Jeden z Czlonkéw Rady Nadzorczej Banku zajmuje stanowisko
dyrektorskie w innym podmiocie.

2. Czlonkéw Zarzadu powoluje Rada Nadzorcza Banku, dzialajac w oparciu
o regulacje wewnetrzne - Statut 1 "Regulamin dzialania Rady Nadzorczej w Banku"
uwzgledniajge wyniki oceny odpowiednioscei kandydatéw.

Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Zebranie Przedstawicieli w oparciu
o "Regulamin wyboru czlonkow Rady Nadzorezej Banku", uwzgledniajac wyniki
oceny odpowiednioéci kandydatéw.,

3. Bank, z uwagi na skale dziatalnodci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie
wyboru czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorezej. Rada Nadzoreza nie wyznaczyla
oddzielnego Komitetu ds. ryzyka.

8. W Banku dziala system kontroli wewngtrznej, ktérego celem jest wspomaganie procesow
decyzyjnych, przyczyniajgcych sie do zapewnienia:

1) skutecznosei i efektywnoscei dziatania banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczoscl finansowej;
3} preestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w banku,;




4) zgodnosci dziatania banku z przepisami prawa, regulacjami wewne¢trznymi i
standardami rynkowymi.
System kontroli wewnetrznej obejmuje calg dzialalno$é Banku. W ramach systemu
kontroli wewnetrznej Bank powoluje:
1) Funkcje kontroli, na ktorg sktadaja sie:
a) Mechanizmy kontroli realizowane w trakcie wykonywania transakcji, czynnosci
itd.,
b) Monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontroli wewngtrznej (weryfikacja
1 testowanie).
2) Komorke ds. zgodnosci,
3) Audyt wewngtrzny sprawowany przez Spoéldzielnig Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS.
9. Polityka wynagrodzeni
W Banku obowiazuje zatwierdzona przez Rade Nadzorczg "Polityka wynagrodzen”.
Wroku 2024 Rada Nadzorcza odbyla 2 posiedzenie dotyczace zagadnien w zakresie
Polityki.
W Banku nie wyodrgbniono w ramach Rady Nadzorczej komitetu ds. wynagrodze. Bank
nie korzystal z usfug konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki wynagrodzen.
Zgodnie z art. 450 Rozporzadzenia CRR Bank ujawnia wysoko$¢ wynagrodzenia
za 2024 rok z podzialem na wynagrodzenia state i zmienne.

llod¢ osdb Wynagrodzenie stale Wynagrodzenie zmienne
3 616 332,88 302 857,14

Tresc¢ polityki wynagrodzen udostgpniono na stronie internetowej Banku.

VII, NAJWAZNIEJSZE WSKAZNIKI

EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki
wiys. #
a b

31.12.2024 31.12.2023
dany rok  rok poprzedni

Dostgpne fundusze wiasne (kwoty)

1 Kapital podstawowy Tier 1 18070 15938
2 Kapital Tier 1 18070 15938
3 Laczny kapital 18070 15938
Kwoty ekspozycii wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 78920 68477
Wspéiczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wspolczynnik kapitatu padstawowego Tier 1 (%) 229 23,28
6  Wspodiczynnik kapitatu Tier | (%) 229 23,28
7 taczny wspotczynnik kapitalowy (%) 22,9 23,28

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dZwigni {jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzyklem)
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EU-  Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia
7a  ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

E?g W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) - -
EYL; W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) -
EL; Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8 8

Wymog potaczonego bufora i faczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8  Bufor zabezpieczajacy (%) 25 25

EU- Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznoscioweqgo lub
84 ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa - -
czlonkowskiego (%)

8  Specyficzny dla instylucji bufor antycykliczny {%) - -

%L;" Bufor ryzyka systemowego (%) -

10 Bufor globalnych fnstytucji o znaczeniu systemowym {%) - -
EU-

10a  Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
11 Wymdg potaczonego bufora (%) 2,5 25
EU-

{1a  tLaczne wymogi kapitatowe (%) 10,5 10,5

Kapital podstawowy Tier | dostepny po spelnieniu facznych
12 wymogéw w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 15,28

Wskaznik dzwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 183047 154478
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,87 10,32

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglgdnienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)

EU-  Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celt uwzglednienia
t4a  ryzyka nadmiernej dzwigni finansowsj (%) -

EU-

14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) -

EU-

14¢c _ taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3 3

Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji

catkowite])

EU-

14d  Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -

EU-

14e  tgczny wymdg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3 3

Wskaznik pokrycia wypltywow netto

Aktywa piynne wysokiej jakosci (HQLA) ogélem (wartosé wazona -

15 $rednia) 57983 48860
EU-

16a  Wyplywy $rodkéw pienieznych — Calkowita wartodé wazona 28038 21868
EU-

16b  Wplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita wartosc wazona 12068 9433
16 Wyplywy $rodkéw pienieznych netto ogolem (warto$¢ skorygowana) 16970 12435
17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 363 393




Wskaznik stabilnego finansowania netto

18  Dostepne stabilne finansowanie ogolem 142248 120801
19 Wymagane stabilne finansowanie ogolem 59452 54521
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto {%) 239 222

VIIl. INFORMACJA O SPELNIANIU PRZEZ CZLONKOW RADY
NADZORCZEJ I ZARZADU BANKU SPOLDZIELCZEGO
W DOBRZENIU WIELKIM WYMOGOW OKRESLONYCH
W ART. 22AA USTAWY PRAWO BANKOWE,

1. Zgodnie z § 8 ust. 1 Polityki odpowiedniosci, po analizie informacji i o§wiadczen zawartych
w Formularzach Wtornej Oceny Odpowiednio$ci, obejmujgcych samooceng czionkéw Rady
Nadzorczej, a takze uwzgledniajge wyniki poprzedniej oceny, ktora miata miejsce 21 czerwea
2024 r., Komisja zweryfikowala nastepujace kryteria odpowiedniosci:

1) poziom wiedzy, umiejetnosei i do$wiadczenia zawodowego,

2) rekojmia,

3) po$wigcanie czasu,

4) taczenie stanowisk i funkcji,

S5) powigzania z bankiem

Dodatkowo dla czlonkdw Komitetu Audytu

1) Niezaleznosé

2) Wiedza w zakresie rachunkowosci fub badania sprawozdan finansowych
3) Wiedza i umiejetnosci z zakresu branzy w ktorej dziata bank

W szczegélnosci sprawdzono informacje i o$wiadczenia w zakresie rekojmi 1 poswiecania
czasu. Zidentyfikowane zmiany od czasu poprzedniej oceny dotyczyly odbycia przez czionkéw
Rady Nadzorcze) szkoleti specjalistycznych, ktére nalezy oceni¢ jako podnoszace kwalifikacie.
Nie stwierdzono, aby pelnienie funkcji w innych podmiotach przez ktéregokolwiek z czionkdw
Rady Nadzorczej spowodowalo przekroczenie istotnego limitu funkcji majacego zastosowanie
do banku, ktérym jest BS w Dobrzeniu Wielkim.,

Komisja nie zidentyfikowala aspektow wymagajacych poprawy i uzasadniajgcych podjecie
dzialann naprawczych w odniesieniu do zadnego z czlonkéw Rady Nadzorczej., Zdaniem
Komisji nie wystgpily istotne zdarzenia, ktoére powinny mieé¢ wplyw na wynik oceny
ktéregokolwiek cztonka Rady Nadzorczej,

Stosownie do §14 Polityki odpowiednio$ci, uwzgledniajge informacje zawarte w Formularzach
Wtornej Oceny indywidualnej, Komisja zweryfikowala, czy kompetencje poszczegolnych
czionkow Rady Nadzorczej dopelniajg si¢ w sposdb zapewniajgcy osiggniecie oczekiwanego
od Rady Nadzorczej, jako organu, poziomu kompetencji w obszarze:

— zarzadzania,
— zarzadzania ryzykiem wystgpujgcym w dzialalnosci Banku oraz
— glownych linii biznesowych Banku,




Wyniki weryfikacji wykazaly, ze Rada Nadzorcza, jako organ nadzoru spehiala oczekiwany
poziom okreslony przez Bank.

Komisja zweryfikowala speinianie przez czlonkéw Rady Nadzorczej wymogdw niezaleznosci,
wiedzy i umiejgtnosci w zakresie rachunkowosci, badania sprawozdan finansowych oraz
znajomosci branzy, w ktorej dziala Bank, wcelu stwierdzenia, czy aktualny sktad Rady
Nadzorczej odpowiadal wymogom okreslonym w Ustawie o bieglych rewidentach. Nalezy
wskaza¢, ze Rada Nadzorcza jako calos¢ spelnia wymogi wynikajace z Ustawy o bieglych
rewidentach.

Komisja przyjela propozycj¢ koncowej oceny zbiorowej Rady Nadzorczej, zgodnie z ktorg
Rada Nadzorcza Banku w obecnym skladzie spelniala wymogi odpowiedniosei zbiorowej.

Zebranie Przedstawicieli podjeto uchwaly stwierdzajace, e poszezegdlni czionkowie Rady
Nadzorczej spelniajg wymogi odpowiedniosci okre$lone w Polityce odpowiedniodci oraz
uchwaly stwierdzajgcej, ze Rada Nadzorcza w obecnym skladzie spelnia wymogi
odpowiedniosci okreslone w Polityce odpowiedniosci.

2. Zgodnie z obowigzujaca ,,Polityka oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej
Banku, czlonkéw Zarzadu Banku oraz o0séb pelnigeych kluczowe funkcje w Banku
Spotdzielczym® Rada Nadzorcza Banku Spéldzielczego w Dobrzeniu Wielkim na podstawie
ziozonych formularzy przez Czlonkow Zarzgdu Banku Spoldzielczego w Dobrzeniu Wielkim
dokonala oceny wtérnej oraz oceny zbiorowej Zarzadu.

Do procesu oceny odpowiedniosci Czlonkdw Zarzadu przyjeto nastepujace kryteria oceny:

Poziom wiedzy, umiejg¢tnodei i dodwiadczenia zawodowego
Rekojmia nalezytego wykonywania funkeii

Poswigcenie czasu na wykonywanie obowiazkéw w Banku
Niezaleznosé

MR WD

Powigzania z Bankiem Spoéldzielczym.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita posiadane przez Zarzad wiedze, umiejetnodci i
doswiadczenia odpowiedniego do petnienia funkeji i obowigzkéw, oraz dawania przez
wszystkich cztonkdéw Zarzgdu rekojmi nalezytego wykonywania tych obowiazkéw, w tym w
szczegodlnoscei odnoszacych sig do posiadania reputacii, wykazywania uczciwoséci i rzetelnoscei
oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposob ostrozny i stabilny.

IX. INNE INFORMACJE UJAWNIANE na stronie internetowej

1. Informacje wynikajgce z Zasad Ladu Korporacyjnego:
— Polityka informacyjna.
~ Zasady zarzgdzania ladem korporacyjnym w Banku Spoldzielczym w Dobrzeniu
Wielkim.
— Ocena Rady Nadzorczej z zakresu stosowania zasad Ladu Korporacyjnego
w Banku.
— Oswiadczenie Zarzadu Banku o stosowaniu zasad Ladu Korporacyjnego.
— Struktura organizacyjna.
Opis systemu kontroli wewnetrzne;.
Informacje wynikajace z art. 111 Ustawy Prawo Bankowe.
Informacje wymagane przez Ustawe o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym.
Informacje wynikajace z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
RODO - obowiazek informacyjny.

Rl
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6. Polityke zgodnosei Banku Spdtdzielczego w Dobrzeniu Wielkim.,

X. POZOSTALE INFORMACJE UJAWNIANE w formie papierowej w siedzibic

banku zgodnie z "Polityka informacyjng Banku":

Informacje o sumach strat brutto oraz o najwazniejszych zdarzeniach, jakie
wystapily w 2024 roku (wedlug uznania Banku) z tytutu ryzyka operacyjnego.
Informacje na temat funduszy wlasnych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 oraz Rozporzadzeniem wykonawczym
Komisji (UE) NR 1423/2013.

Opis metody stosowanej do oceny adekwatnosci kapitatowe;,

Informacje ilosciowe w zakresie adekwatnosci kapitatowej.

Opis metody wyliczania wymogu na ryzyko operacyjne.

Opis zasad i procedur dotyczacych stosowanych przez Bank zabezpieczen.
Informacje na temat ekspozycji nieobstugiwanych zgodnie z wytycznymi
EBA/GL/2018/06.

Polityke zgodnosci Banku Spéldzielczego w Dobrzeniu Wielkim.
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Oswiadczenie Zarzadu

Zarzgd Banku Spotdzielczego w Dobrzeniu Wielkim o$wiadcza, Zze stosowane systemy
zarzgdzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku
oraz charakteru prowadzonej dziatalnosci.

Prezes Zarzadu

WICEPREZES ZARZADU

AP ’ il
LS. JHISe ) - RSICaowven

Wiceprezes Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu ... g Helena Benknska

Dobrzen Wielki, 03.07.2025 r.
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